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PREFEITA
ILDA SALGADO MACHADO
Vice-Prefeito 
ALTAIR VIEIRA DE ALBUQUERQUE
Chefe de Gabinete
MARIA JANE DA SILVA BORGES
Secretária Municipal de Educação, Esporte, Cultura e 
Turismo
DALVA QUIRINO DA SILVA MARTINS
Secretário Municipal de Assistência Social
ROSEMARY DE FATIMA GOMES MATOZO GONÇALVES,
Secretário Municipal de Finanças e Planejamento
RODRIGO SILVA GARIB

Secretário Municipal de Obras, Viação e Serviços Urbanos
JULIÃO BISPO VIEIRA
Secretário Municipal de Gestão Pública
ROGÉRIO KENDI MORIZAKI
Secretária Municipal de Saúde e Higiene Pública
LUDELÇA DORNELES DOS SANTOS
Secretário Distrital
LORIVALDO DIAS DE SANTANA
Procurador Geral do Município 
BRUNO HENRIQUE CAETANO DOS SANTOS,
Controladora Geral do Município 
ISABEL INES PIVETA

ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO

Único de Saúde, existente no Município.

Art. 4º.	Em razão do feriado de 11 de outubro de criação do 
Estado do MS e o feriado nacional de 12 de outubro do Dia da 
Padroeira, o expediente voltará ao normal no dia 13 de outubro 
de 2022, quinta-feira.

Art. 5º. 	Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.

	 GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FÁTIMA 
DO SUL, MS, em 27 de setembro de 2022.

ILDA SALGADO MACHADO
	 Prefeita Municipal

DECRETO Nº. 092/GP/22, DE 27 DE SETEMBRO DE 2022

Declara Facultativo o Ponto nas repartições públicas municipais 
no dia 10 de outubro de 2022, segunda-feira.

ILDA SALGADO MACHADO, Prefeita Municipal de Fátima do 
Sul, Estado do Mato Grosso do Sul, no uso das atribuições que 
lhes são conferidas pela Lei Orgânica do Município:

CONSIDERANDO que o artigo nº. 281 da Lei Complementar Mu-
nicipal nº. 006, de 03 de setembro de 1990, estabelece como 
o Dia do Servidor Público Municipal a data de 28 de outubro;

CONSIDERANDO que o Governo Estadual, através do Decreto 
“E” nº. 2, de 4 de janeiro de 2022, antecipou o ponto facultati-
vo do dia 28 de outubro - Dia do Servidor Público Estadual para 
o dia 10 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO que, com isso, os órgãos da Administração 
Pública Estadual não estarão em funcionamento no dia 10 de 
outubro; 

CONSIDERANDO que com a antecipação do ponto facultativo os 
órgãos da Administração Pública estarão funcionando normal-
mente no dia 28 de outubro,

DECRETA:

Art. 1º. 	Fica decretado facultativo o Ponto nas repartições pú-
blicas do Município de Fátima do Sul, MS, no dia 10 de outu-
bro de 2022, segunda-feira.

Art. 2º. 	Fica a cargo dos Secretários Municipais promoverem 
meios para a execução dos serviços, que, por sua natureza, 
sejam considerados essenciais e não possam sofrer desconti-
nuidade.

Art. 3º. 	Os atendimentos de urgência e emergência da Secre-
taria Municipal de Higiene e Saúde Pública deverão ser encami-
nhados para a unidade hospitalar conveniada ao SUS - Sistema 
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