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DECRETO

DECRETO N° 063/2022, DE 28 DE JUNHO DE 2022

Dispbe sobre a justificativa de dispensa de processo seletivo
para a contratacdo de Entidade Fechada de Previdéncia Com-
plementar no Municipio de Fatima do Sul e da outras providén-
cias.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE FATIMA DO SUL, no exer-
cicio da competéncia que |he confere o art. 48, inciso VII, da Lei
Orgénica do Municipio de Fatima do Sul,

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n.© 103, de 12
de novembro de 2019, tornou compulséria a instituigdo do Regi-
me de Previdéncia Complementar (RPC) pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios no prazo de até dois anos de sua promul-
gacgao (art. 40, § 14, da CF/88);

CONSIDERANDO que a instituicdo do RPC é condicdo necessa-
ria para a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria
(CRP) nos termos do art. 99, inciso IV, da Lei n.© 9.717/1998
e da Portaria MTP n.° 905, de 9 de dezembro de 2021, que
altera a Portaria MPS n.° 204, de 10 de julho de 2008, para
dispor sobre os critérios e exigéncias decorrentes da Emenda
Constitucional n® 103/2019, e da Lei n°® 13.846, de 18 de junho
de 2019;

CONSIDERANDO que no Municipio de Fatima do Sul foi apro-
vado o Projeto de Lei n.° 019, de 18 de outubro de 2021, con-
vertido na Lei Municipal n.% 1.325, de 21 de junho de 2022,
instituindo o RPC com aliquota de até 6,5% (seis e meio por
cento) para a contribuicdo do patrocinador (art. 15, § 29);
CONSIDERANDO o Oficio n.° 110, de 22 de junho de 2022,
da Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Fatima do Sul, segundo o qual o CRP
tem data de vencimento em 11 de agosto de 2022;
CONSIDERANDO o Oficio n.° 063, de 23 de junho de 2022, da
Secretaria de Gestdo Publica, que informa que apenas 7 (sete)
servidores publicos percebem remuneragdo superior ao teto do
Regime Geral da Previdéncia Social;

CONSIDERANDO a Nota Técnica n.° 001/2021, de 12 de abril
de 2021, da Associacao dos Membros dos Tribunais de Contas
do Brasil - ATRICON, que trata da forma de contratacdo de En-
tidade de Previdéncia Complementar (EFPC) para a implantagdo

do (RPC) nos Entes Federativos;

CONSIDERANDO o parecer da Comissdo formada pela Asso-
ciacdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL € a
Associagdo dos Institutos Municipais de Previdéncia do Estado
de Mato Grosso do Sul - ADIMP-MS acerca da implantagdo do
RPC nos municipios sul-mato-grossenses;

CONSIDERANDO o art. 13 da Lei Complementar n.© 109/2001
e o art. 17, § 29, da Lei Municipal n.° 1.325/2022 conjunta-
mente com os principios da economicidade e da eficiéncia, que
justificam o aproveitamento dos processos seletivos realizados
pelo Estado do Amazonas, o Municipio de Sonora/MS e o Con-
sorcio Publico Intermunicipal de Gestdo dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social dos Municipios Matogrossenses, dos quais
sagrou-se vencedora a EFPC BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PEN-
SAO BANCO DO BRASIL, inscrita no CNPJ n.© 00.544.659/0001-
09, com sede na Q SAUN, Quadra 5, Lote B, Torre I, n.® 5, 22
Andar, Asa Norte, Brasilia-DF, CEP 70.040-912;
CONSIDERANDO que o BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO
BANCO DO BRASIL atende aos requisitos de qualificagdo técnica
e economicidade indispensaveis a garantia da boa gestdo dos
planos de beneficios do RPC;

CONSIDERANDO, por fim, o parecer da Procuradoria Geral do
Municipio nos autos do processo administrativo n.° 066/2022;
RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a realizagdo de processo seletivo para a con-
tratacdo da EFPC BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO BAN-
CO DO BRASIL, inscrita no CNPJ n.° 00.544.659/0001-09, com
sede na Q SAUN, Quadra 5, Lote B, Torre I, n.® 5, 28 Andar, Asa
Norte, Brasilia-DF, CEP 70.040-912 para o RPC no Municipio de
Fatima do Sul.

Art. 2° Este decreto entrar em vigor na data de sua publica-
Gao.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL, MS,
em 28 de junho de 2022.

ILDA SALGADO MACHADO

Prefeita Municipal
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LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 055/2021
CARTA CONVITE N°. 018/2021
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 062/2021

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO ADMI-
NISTRATIVO N°. 062/2021

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL, MS
FATIMA VIDEO ELETRONICA LTDA - ME

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto, nos termos
dos incisos: II do artigo 57 da Lei Federal n°. 8.666/93, prorro-
gar por mais 9 (nove) meses o prazo da vigéncia constante na
Clausula Oitava do Contrato Administrativo n®. 062/2021, que
tem por objeto a Prestacdo de Servicos de Manutencao de rede
de telefonia movel; manutengdo de cabos e balizados; manu-
tencgdo de infraestrutura de fibra optica PTP com conversor de
midia de rede mdvel no Distrito de Culturama e Novo Planalto,
no Municipio de Fatima do Sul, MS.

DEMAIS CLAUSULAS: As demais clausulas do Contrato Adminis-
trativo n°. 062/2021, permanecem inalteradas.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Inciso II do artigo n°. 57 da Lei Fe-
deral n°. 8666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes pos-
teriores.

DATA: 10/06/2022.

ASSINATURAS: Ilda Salgado Machado, Prefeita Municipal;
Paulo Hiroyuki Miyashita, Representante da Contratada; e, as
Testemunhas: Rodrigo Silva Garib e Dionathan Pereira dos San-
tos.

LEIS
LEI N.°© 1.326, DE 28 DE JUNHO DE 2022

Institui a Gratificagdo de Produtividade por meio da utilizacdo
do Incentivo Variavel por Desempenho referente ao Programa
Previne Brasil e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuicdo que |he confere o
inciso III do artigo 48 da Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o incentivo financeiro variavel
por desempenho aos profissionais da Atencdo Primaria, confor-
me o componente pagamento por desempenho do custeio da
Atencdo Primaria a Saude, denominado Programa Previne Bra-
sil, oriundo da Portaria 2.979 de 12 de novembro de 2019 e as
demais regulamentacdes aplicaveis.

Art. 2° O incentivo financeiro objeto desta lei tem por
base os repasses do Ministério da Salude no componente de-
sempenho do Programa Previne Brasil, de acordo com as metas
e resultados previstos nas normativas do mesmo, ficando o mu-
nicipio desobrigado do pagamento da gratificacdo por desem-
penho, caso o Ministério da Salude ndo execute o repasse dos
recursos financeiros.

Art. 3° O incentivo financeiro variadvel por desempenho
possui os seguintes objetivos:

I - institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de
indicadores nos servigos para subsidiar a definicdo de priorida-
des e programacdo de agdes para melhoria da qualidade dos
servigos de salde;

II - estimular a participacao dos profissionais no pro-
cesso continuo e progressivo de melhoramento dos padrbes e
indicadores de acesso e de qualidade que envolva a gestdo, os
processos de trabalho e os resultados alcangados;

III - incentivar financeiramente o bom desempenho de
profissionais, estimulando-os na busca de melhores resultados
para a qualidade de vida da populagao.

Art. 40 Dentre os valores repassados pelo Ministé-

rio da Saude do componente desempenho do Programa Previne
Brasil, 60% (sessenta por cento) serd utilizado para o paga-
mento do incentivo as Equipes de Estratégia da Familia, e 40%
(quarenta por cento) do recurso sera aplicado na Gestdo.

Art. 5° O servidor ndo tera direito a receber o incentivo
financeiro de desempenho, e tal valor passara a integrar a par-
cela destinada a estruturacdo da Atencdo Primaria do municipio
quando:

I O deixar de comparecer, sem justificativa, as reuni-
Oes, atividades educativas e de planejamento quando convoca-
das pela Secretaria Municipal de Saude;

II O licengas sem remuneragao previstas em legislacdo
municipal;

IIT O praticar falta grave no exercicio de suas atribui-
cOes, quando houver condenagdo em processo disciplinar, asse-
gurado o contraditério e a ampla defesa.

Art. 6° - O incentivo financeiro de que trata esta Lei em
nenhuma hipdtese se incorporara a remuneragdo do servidor,
bem como ndo sera utilizado como base de calculo para recebi-
mento de outros beneficios.

Art. 79 - Os pagamentos serdo realizados mediante
disponibilidade financeira por transferéncia via fundo a fundo
por parte do Ministério da Saude:

I - o municipio fica desobrigado ao pagamento do in-
centivo financeiro variavel por desempenho caso o componente
desempenho do Programa Previne Brasil deixe de existir.

II - caso haja alteragdes na legislacdo do Programa
Previne Brasil, fica o municipio responsavel pela regulamenta-
cdo das mesmas, através de portaria.

Art. 80 Excepcionalmente, serd pago o incentivo vari-
avel por desempenho referente ao ano de 2021 independente-
mente do cumprimento de metas.

Art. 9° As despesas da presente lei correrdo a conta
das dotacGes orcamentarias proprias.

Art. 10 O Poder Executivo regulamentara a presente lei
por decreto.

Art. 11 Esta lei entra em vigor na data de sua publica-
cdo, revogadas as disposicdes em sentido contrario, com efeitos
a partir de janeiro de 2022, devendo os pagamentos retroativos
serem realizados através de folha suplementar.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA DO
SUL, MS, em 28 de junho de 2022.

ILDA SALGADO MACHADO
Prefeita Municipal

LEI N.°© 1.327, DE 28 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre a valorizacdo dos profissionais que exercem ativi-
dades de agente comunitario de salde e de agente de combate
as endemias no Municipio de Fatima do Sul e da outras provi-
déncias. ]

A PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL, Estado
de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuicao que Ihe confere o
inciso III do artigo 48 da Lei Organica do Municipio, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica fixado em 2 (dois) salarios minimos o ven-
cimento dos agentes comunitarios de salde e dos agentes de
combate as endemias no Municipio de Fatima do Sul, com re-
cursos financeiros da Unido Federal, ndao sendo computados no
calculo para fins do limite de despesa com pessoal.

Art. 20 Fica estipulada a gratificacdo de 20% (vinte por
cento) sobre o piso salarial dos agentes comunitarios de salde e
dos agentes de combate as endemias no Municipio de Fatima do
Sul de que trata o artigo anterior, despesa que correra a conta
do Municipio de Fatima do Sul.

§ 10 A gratificacdo de que trata o caput nao se incor-
pora ao vencimento ou ao salario para fins de acréscimos ulte-
riores.

Art. 3° O vencimento e a gratificacdo de que tratam
0s artigos anteriores somente serdo implantados apds o efetivo
repasse de recursos financeiros pela Unido Federal.

Art. 4° As despesas decorrentes da presente lei corre-
rdo a conta das dotacBes consignadas nas leis orcamentarias.

Art. 5° A aplicacdo da presente lei sera regulamentada
por decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica-

cdo.
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA
DO SUL, MS, em 28 de junho de 2022.

ILDA SALGADO MACHADO
Prefeita Municipal

PORTARIAS

PORTARIA N°. 196/2022, DE 29 DE JUNHO DE 2022
Exonera o Servidor que Menciona e da outras providéncias.

ILDA SALGADO MACHADO, Prefeita Municipal de
Fatima do Sul, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atri-
buicdes que lhe confere o inciso VII e IX, do Artigo 48, da Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art.1°, EXONERAR, a Servidora Publica Municipal do quadro
Comissionados, Sra.: ERICA CRISTINA FREITAS DO NASCI-
MENTO, ocupante do cargo de Assessor de Secretaria II, Sim-
bolo - DAS-103.

Art.20, Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo
e/ou afixagdo, com efeitos retroativos a 28/06/2022, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE FATIMA
DO SUL - MS, aos vinte e nove dias do més de junho do ano de
dois mil e vinte e dois (29.06.2022).

ILDA SALGADO MACHADO
Prefeita Municipal
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DECRETO

ESTADO DO MATO GROSSO DQ SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL
Gabinete da Prefeita

PREFEITURA DEFATIMADO SUL/ NS

DECRETO N° 62 DE 27 DE JUNHO DE 2022

Dispbe sobre a obrigatoriedade
de adocdo ao SIAFIC no dmbito
do Municipio de Fatima do Sul/MS
e dd& outras providencias.

A Prefeita Municipal de Fatima do Sul, Estado de Mato Grosso
do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica,
tendo em vista o disposto no Decreto n. 10.540/2020 e

CONSIDERANDO que os entes federativos deverdo adotar um
Sistema Unico e Integrado de Execucé@o Orcamentaria, Administracdo
Financeira e Controle — SIAFIC, com padrdo minimo de qualidade, em
atendimento ao disposto no art. 48, § 1°, inciso lll da Lei Complementar n.
101, de 4 de maio de 2000 — LRF;

CONSIDERANDO que todos os poderes e érgdos referidos no art.
20 da LRF, incluindo autarquias, fundacdes publicas, empresas estatais
dependentes e fundos, do ente da Federacdo devem utilizar sistemas
Unicos de execucdo orcamentdria e financeira, mantidos e gerenciados
pelo Poder executivo, resguardada a autonomia, consoante § é°, do art.
48 do mesmo diploma legal;

CONSIDERANDO qgue o Poder Executivo € o responsavel pela
contratacd@o ou desenvolvimento, pela manutengdo e atualizagdo do
SIAFIC e pela definicdo das regras contdbeis e das politicas de acesso e
seguranca da informagdo, com ou sem rateio de despesas, conforme §
3°, do art. 1°, do Decreto n. 10.540/2020;

CONSIDERANDO que é vedada a existéncia de mais de um
SIAFIC no ente federativo, mesmo que estes permitam a comunicag¢do,
entre si, por infermédio de transmissdo de dados, conforme § 6°, do art.
1°, do Decreto n. 10.540/2020;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FATIMA DO SUL
Gabinete da Prefeita
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PREFEITURA DE FATIMA DO SUL/ WS

CONSIDERANDO gue o sistema “software" utilizado pelo Poder
Executivo atualmente atende aos principais requisitos de qualidade do
SIAFIC;

CONSIDERANDO que a partir de 1° de janeiro de 2023 todas as
entidades pUblicas do municipio deverdo ter implementado o SIAFIC.

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecida a obrigatoriedade de adog¢do do
Sistema Unico e Integrado de Execucd@o Orcamentdria, Administracdo
Financeira e Controle — SIAFIC no &mbito do Municipio de Fatima do Sul -
MS, por parte de todos os poderes e érgdos referidos no art. 20 da Lei
Complementar n. 101/2000, incluindo autarquias, fundagdes publicas e
fundos.

Pardgrafo Unico. N&do poderd haver mais de um SIAFIC no ente
federativo em razdo da necessidade de manter comunicagdo continua,
infegracdo e transmissdo de dados, de acordo com o § 6° do art. 1° do
Decreto n. 10.540/2020.

Art. 2° A adocdo do SIAFIC de que trata o art. 1° deste Decreto
deverd ocorrer até o dia trinta de novembro do exercicio corrente, em
cumprimento ao plano de acdo desta municipalidade.

Art. 3° O SIAFIC corresponde & solucdo de tecnologia da
informacdo mantida e gerenciada pelo Poder Executivo, incluindo a
responsabilidade pela contratagdo, com ou sem rafeio de despesas,
utiizada pelos Poderes Executivo e Legislativo Municipal, € demais orgdos
da Administracdo Direta e Indireta, incluindo Autarquias, Fundagdes,
Fundos Especiais, resguardada a autonomia.

Pardgrafo Onico. O SIAFIC é um sistema “software” Unico e
integrado de contabilidade publica utilizado para todos os Poderes e
6rgdios no dmbito municipal que tem a finalidade de registrar os atos e
fatos relacionados & administracdo orcamentdaria, financeira, patrimonial
e de controle praticados pelo ente.

Art. 4° Na hipotese de substituicdo do SIAFIC ou de
implementacdo de nova versdo, decorrente de novo desenvolvimento,
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fornecedor, o enfe federativo assegurard a migragdo integral e
tempestiva dos dados e das informacdes existentes no sistema anterior, a
ndo interrupcdo da geracdo de informagdes contdbeis, orcamentdarias,
financeiras e fiscais e o treinamento dos usudrios, de forma que as
informacoes de transparéncia sejam manfidas integralmente, sem
prejuizo dos periodos anteriores, consoante o § 5° do art. 1° do Decreto n.
10.540/2020.

Art. 5° O Poder Executivo deverd observar a autonomia
administrativa e financeira dos Poderes e érgdos que aderirem ao SIAFIC,
ndo sendo possivel a interferéncia nos atos do ordenador de despesa
para a gestdo dos créditos e recursos autorizados, em conson@ncia com
o previsto no § 4° do art. 1° do Decreto n. 10.540/2020.

Art. 6° Serd assegurado o confrole de acesso de usudrios
baseados, no minimo, na segregacdo das funcdes de execucdo
orcamentdria e financeira, de controle e de consulta, e ndo serd
permitido que uma unidade gestora ou executora tenha acesso aos
dados de outra, com excegcdo de determinados niveis de acesso
esped’ﬁcos definidos nas politicas de acesso dos usudrios, de acordo com
o disposto no art. 11 do Decreto n. 10.540/2020.

Art. 7° Cabe & Controladoria Geral e aos drgdos integrantes do
Sistemma de Controle Interno do Poder Executivo zelar pelo fiel
cumprimento do disposto neste Decreto. ‘

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.

Fatima do Sul/MS, 27 de junho de 2022

lida Salgado Machado
Prefeita Municipal
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Acao

Acdo 01: Instituicdo
por meio de
Portaria de uma
comissdo de
estudos e
avaliacdo do
Padrdo Minimo de
Qualidade do
SIAFIC

ANEXO |
PLANO DE ACAO - DECRETO FEDERAL N° 10.540/2020
Resultados Data Data Fim Responsdvel | Procedimento
Esperados Inicio
Alinhar agdes e 08/06/2021 | 31/12/2022 | Comissdo - Publicacdo de

metas para um
mesmo esforco

Multidisciplinar

Portaria insfituindo
a
responsabilidade
pelos estudos e
avalicdo do
processo de
adequacdo ao
SIAFIC

Acdo 02: Efetuar
levantamento no
Municipio dos
sistemas de
contabilidade
incluidos os
modulos
complementares,
as ferramentas e as
informacdes dela
derivadas utilizados
por todos os
Poderes e érgdos
referidos no art. 20
da Lei
Complementar n°
101, de 2000,
incluidas as
defensorias
publicas

|dentificar quais
ferramentas e as
informacdes
provenientes do
sistema de
contabilidade e
modulos
complementares.

Comissdo
Multidisciplinar

- Andlise dos
processos do
sistema de
contabilidade.

- Verificacdo dos
modulos
complementares
ao sistema de
contabilidade

Acdo 03: Efetuar
levantamento no
Municipio dos
sistemas
estruturantes que
ndo estdo incluidos
no Decreto n°®
10.540/2020, mas
que deverdo estar
infegrados com o
SIAFIC, utilizados
por todos os
Poderes e 6rgdos
referidos no art. 20
da Lei
Complementar n°
101/2000, incluidas
as defensorias
publicas.

Identificar quais
ferramentas e as
informacdes
provenientes do
sistema
estruturantes, cujos
dados possam
afetar as
informacdes
orcamentdrias.

Comissdo
Multidisciplinar

Verificagcdo da
infegracdo ou
comunicacdo
junto aos sistemas
estruturantes, tais
como: controle
patrimonial,
arrecadacdo,
contratacoes
publicas, recursos
humanos, dentre
outros.

Acdo 04: Avaliar a
situacdo atual

Com base na
situacdo atual

Comissdo
Multidisciplinar

- Analisar o
Decreto n®
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(aderéncia no
sistema de
contabilidade aos
padrdes minimos
de qualidade, bem
como oS

avaliada junto a
empresa
fornecedora de
software utilizado no
Municipio, identificar
acoes corretfivas do

10.540/2020 e
todos os seus
critérios técnicos.
- Avaliar a
sifuagdo atual do
fornecimento do

Procedimentos sistema atual ou a SIAFIC no
Contdbeis, os necessidade de municipio,
Requisitos de uma nova conforme
Transparéncia e os | confratacdo. documento XML
Requisitos n° 01 - SIAFIC
Tecnolégicos, disponibilizado
disposto no pelo TCE/MS.
Capitulo Il do - Redalizar andlise
Decreto n® comparativa entre
10.540/2020) o Decreto e a
situacdo atual.
Acdo 05: Reunido Tomar 15/07/2022 | 20/08/2022 | Comissdo - Apresentar a

com a empresa
fornecedora do
Software para
alinhamento e
entendimento
quanto as acoes
evolutivas que
estdo em curso
necessdrias para
adequacdo aos
padrées minimos

conhecimento das
medidas em
andamento
adotadas ou
planejadas pela
empresa que
fornece o software
atualmente para o
Executivo

Multidisciplinar

empresa a andlise
comparativa entre
o Decreto n°
10.540/2020 e a
sifuacdo atual.

- Infimar a
empresa para que
realize as
adequacdes
necessdrias, com
devidos prazos e

de qualidade providéncias
- Estipular uma
data adequada
para realizar a
nova verificacdo
do atendimento
do SIAFIC ao
Decreto n°®
10.540/2010.
Acado 06: Intfegrar todos os Comissdo - Apresentar
Avaliacdo dos sistemas Multidisciplinar | prazos de
sistemas estruturantes ao infegracdo dos
estruturantes para SIAFIC, conforme art. sistemas

a implementacdo
daintegracdo
junto ao SIAFIC

1°, § 6° e art. 2°, 1l

estruturantes com
outros sistemas
estruturantes cujos
dados possam
afetar as
informacodes
orcamentdarias,
contdbeis e fiscais,
tais como controle
patrimonial,
arrecadacdo,
contratacoes
publicas, recursos




Aditamento do
contrato da
empresa
fornecedora do
software no caso
de ela ter se
adequado de
acordo com o
padrdo minimo de
qualidade do
SIAFIC ou
confratacdo de
uma nova empresa
fornecedora de

revis@o contratual
e/ou nova
contfratacdo.

Compras ou
Comissdo de
Licitacoes
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humanos, dentre
outras.

Acdo 07: Em observacdo ao § | 15/07/2022 | 20/08/2022 | Comissdo - Verificacdo da
Reunides com os 6° do art. 48 da Lei Multidisciplinar | aderéncia do
representantes da Complementar n° Sistema no
Prefeitura para 101, de 2000. SIAFIC cumprimento do
uma decisdo sobre | Unico e integrado, SIAFIC.
o Sistema Unicoe | sem interferéncia
Infegrado entre os | humana, mantendo
dois Poderes, a autonomia entre
Executivo e os Poderes.
Legislativo.
Acdo 08: Garantir que, 15/07/2022 | 30/10/2022 | Setor de - Incluir no
Adequacdes no independentemente Compras ou processo licitatério
descritivo do edital | da necessidade Comissdo de de contratacéo
de licitacdes para atual ou ndo de Licitacoes do SIAFIC os
que as futuras confratacdo, os critérios exigidos
confratacdes préximos processos no Decreto n®
estejam aderentes | licitatérios 10.540/2020.
aos padrdes envolvendo a
minimos de aquisicdo ou
qualidade do locacdo do
SIAFIC. soffware de

contabilidade esteja

dentro dos critérios

exigidos pela

legislacdo.
Acdo 09: Criacdo de um Comissdo - Efetuar o
Com base nos cronograma do Multidisciplinar | preenchimento do
resultados das Plano de Acdo. Anexo |l -
execucdes das “Cronograma do
acoes elaborar Plano de Acdo -
cronograma para Decreto Federal n°®
implementag¢do do 10.540/2020
SIAFIC no municipio
em conformidade
Com Os prazos €
condicoes
estabelecidos no
Decreto n®
10.540/2020.
Acdo 10: Necessidade da 15/07/2022 | 30/10/2022 | Setor de - Incluir no

processo licitatério
de contratacdo
do SIAFIC os
critérios exigidos
no Decreto n®
10.540/2020.
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software que
atenda ao Decreto
n° 10.540/2020

Acdo 11:
Implantacdo do
SIAFIC em todos os
entes federativos
do Municipio,
projeto piloto, para
fins de
homologacdo pela
Comissdo

Homologag¢do do
sistema piloto em
atendimento ao
SIAFIC

Comissdo
Multidisciplinar

- Implantacdo dos
sistemas em todos
os entes da
federacdo.

Acdo 12:
Implantacdo
definitiva e inicio
das atividades por
todos os entes
federativos do
Municipio

Operacionalizacéo
do SIAFIC

Contadores
de todos os
entes

federativos

- Operacionalizacdo
e utilizacdo do
SIAFIC e
consolidacdo dos
dados
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ANEXO I
CRONOGRAMA DO PLANO DE ACAO - Decreto Federal n° 10.540/2020

PLANO DE ACAO - Decreto 2022 2023
Federal n® 10.540/2020

Agost. | Set.

Estabelecer os prazos
Decreto estabelecendo o
Plano de Acdo
Encaminhamento do
Decreto para os Controles
Interno e Externo
Divulgacdo em meio
eletrbnico de amplo
acesso publico
Implementacdo das acodes
necessarias

Execucdo do SIAFIC
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